
CĂTREDESPRE NOI

CONTACT

Agenţia Naţională a 
Funcţionarilor Publici (ANFP) 

reglementează şi 
monitorizează aplicarea 

normelor privind conduita 
funcţionarilor publici şi 

activitatea consilierilor de 
etică din cadrul autorităţilor şi

instituţiilor publice. 
Bulevardul Mircea Vodă, 

Nr. 44, tronsonul III, intrarea C, 
sectorul 3, cod postal 030669, 

Bucureşti
Telefon: 0374 112 834

E-mail: raportetica@anfp.gov.ro

CONSILIERUL
DE ETICĂ

PROMOVĂM PERFORMANȚA, 
PUNEM ÎN VALOARE OAMENII 

DIN SERVICIUL PUBLIC!

mailto:raportetica@anfp.gov.ro
mailto:raportetica@anfp.gov.ro


Consilierea etică:

 CONSILIERUL DE 
ETICA

 a) Monitorizează respectarea
principiilor şi normelor de
conduită de către funcţionarii
publici și întocmeşte rapoarte şi
analize cu privire la acestea;
 c) Elaborează analize privind
cauzele, riscurile şi
vulnerabilităţile care se
manifestă în activitatea
funcţionarilor publici și propune
măsuri pentru înlăturarea
acestora;
 d) Organizează sesiuni de
informare a funcţionarilor publici
cu privire la normele de etică sau
modificări ale cadrului normativ
în domeniul eticii şi integrităţii;

b) Desfăşoară activitatea de consiliere 
etică, pe baza solicitării scrise a 

funcţionarilor publici sau la iniţiativa sa 
atunci când funcţionarul public nu i se 

adresează cu o solicitare, însă din 
conduita adoptată rezultă nevoia de 

ameliorare a comportamentului 
acestuia.

 e) Semnalează practici sau
proceduri instituţionale care ar
putea conduce la încălcarea
principiilor şi normelor de
conduită;
 f) Formulează recomandări pe
baza sesizărilor formulate de
cetăţeni şi de ceilalţi beneficiari
cu privire la comportamentul
personalului care asigură relația
directă cu cetățenii;
 g) Poate adresa în mod direct
întrebări sau aplica chestionare
cetăţenilor şi beneficiarilor direcţi
ai activităţii autorităţii sau
instituţiei publice cu privire la
comportamentul personalului
care asigură relaţia cu publicul.

SCHIMBAREA ÎN
BINE ȚINE DE TINE!

)

se desfășoară în cadrul uneia sau mai
multor ședințe de consiliere etică;

se acordă individual;

se înscrie într-un registru de evidență;

se desfășoară cu respectarea
principiului confidențialității;
nu se supune subordonării ierarhice.


